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Die Farbsignale sind wie folgt zu verstehen:

Aligemeines zur Schulgemeinschaft des Geschwister-Scholl-
Gymnasiums

Selbstverpflichtungen, die fir alle Mitglieder oder fur eine
Gruppe der Schulgemeinschatft gelten

Verhaltensregelungen fiir Schiller in unterschiedlichen Bereichen



Vorwort

Am Geschwister-Scholl-Gymnasium wollen wir unserem Schulmotto entsprechend
miteinander lernen und miteinander leben. Dazu bedarf es Regeln, die fir alle Mitglieder der
Schulgemeinschaft - Schilerinnen und Schiler, Lehrerinnen und Lehrer, Eltern und
Erziehungsberechtigte, Schulleitung sowie Angestellte - gelten. Wir alle wollen in einer
gesunden und harmonischen Atmosphére miteinander arbeiten.

Regeln geben Orientierung, schaffen Ordnung sowie Berechenbarkeit und Verlasslichkeit,
vermeiden Konflikte oder helfen, diese zu regulieren, wenn sie dennoch auftreten. Sie
bewahren Erprobtes und Bewdahrtes, geben aber auch gleichzeitig die Moglichkeit zur
Veranderung. Allerdings funktionieren sie nur, wenn jedes Mitglied der Schulgemeinschaft
seine Verantwortung hierfur wahrnimmt.

Gemeinschaft lebt durch ein Geben und Nehmen. Wahrend die Rechte des Einzelnen ihn
vor der Willkur der Gemeinschaft oder anderer Mitglieder dieser Gemeinschaft schutzen und
ihm die Méglichkeiten der Beteiligung an Entscheidungsprozessen zeigen, beschreiben die
Pflichten den Beitrag jedes Mitglieds fir ein gelebtes Miteinander.

In unserer Schulvereinbarung legen wir diese Verpflichtung jedes einzelnen Mitglieds
gegenliber der Gemeinschaft fest. Dabei berlicksichtigen wir die Unterschiede zwischen den
beteiligten Gruppen und beschreiben fur diese die jeweils geltenden Regeln in getrennten
Abschnitten.

Zahlreiche hier festgelegte Regeln ergeben sich durch die allgemeine Gesetzgebung sowie
durch schulrechtliche Bestimmungen. Sie kénnen deshalb nicht relativiert oder bergangen
werden. Andere Rechte und Pflichten werden aus diesen Vorgaben abgeleitet oder sind fur
die spezielle Situation an unserem Gymnasium formuliert. Diese kénnen grundséatzlich
immer auf ihre aktuelle Tauglichkeit Uberprift werden. Sie durfen aber nicht standig
veradndert oder dem jeweiligen persénlichen Interesse angepasst werden, es sei denn die
Alitagstauglichkeit ist nicht mehr gegeben.

Wir sind uns bewusst, dass das Festlegen von Rechten und Pflichten noch keine gute
Schule macht. Es liegt an jedem von uns, diese Schulvereinbarung als Selbstverpflichtung
zu verstehen und sie mit Leben zu erflllen, sie als Chance fur ein gutes Miteinander zu
sehen und sie gemeinsam weiterzuentwickeln.

Jedes Mitglied der Schulgemeinschaft muss sich daher auf seine Weise bemihen, dem
gerecht zu werden, was als Leitgedanke im Schulleitbild (sieche Homepage: http://www.gsg-
mannheim.de) formuliert ist:

miteinander lernen — miteinander leben
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e Schilerinnen und Schuler, Lehrerinnen und Lehrer, Eltern und
Erziehungsberechtigte, Schulleitung sowie Angestellte treffen und kennen lernen

e miteinander arbeiten, lernen, reden, spielen, feiern, leben

e erfahren, welche Mdéglichkeiten in uns stecken

e durch Beispiele ermutigt werden

e Neues lernen, Fahigkeiten und Fertigkeiten entwickeln und vertiefen

e grundlegende Werte fur das eigene Leben sowie fur das Miteinander erfahren und
erleben

e Respekt und Anerkennung gegeniber dem entgegenbringen, was Andere kénnen
e Wichtiges und Schones erleben

e die Geschwister Scholl als Vorbild kennen lernen und uns an ihrem Eintreten fur
Schwachere, an ihrer Zivilcourage im taglichen Umgang miteinander ein Beispiel
nehmen

Deshalb gehen wir alle so miteinander um:

e Wir haben Zeit flreinander, begegnen uns respektvoll, freundlich und offen.
e Wir sind bereit, Anderen zu helfen und sie zu unterstitzen.
e Wir héren einander zu.

e Wir achten die Meinung Anderer, auch wenn sie nicht mit unserer eigenen
Ubereinstimmt.

e Wir achten die Leistung Anderer.
e Wirldsen Konflikte fair, gerecht und bedenken stets das Wohl der Anderen.

o Wir verletzen niemanden tétlich oder mit Worten und respektieren die Privatsphére
der Anderen.

e Wir achten das Eigentum der Anderen.

e Wir achten, schitzen und pflegen Gebdude, Mobiliar sowie die technischen
Einrichtungen und Lernmittel.

e Wir gehen mit unserer Umwelt sorgsam um.

e Wir achten auf den Lauteplan und somit auf den plnktlichen Unterrichtsbeginn und
das punktliche Unterrichtsende.

e Wir nehmen unsere Amter und Dienste verantwortlich wahr.
¢ Wir heiRen Géaste bei uns willkommen.

e Wir sind aullerhalb und in der Schule immer auch ,Botschafterinnen® und
.Botschafter” des Geschwister-Scholl-Gymnasiums.
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Deshalb gilt fiir uns als Schiilerinnen und
Schiiler Folgendes:

Wir Schilerinnen und Schiler haben ein Recht auf Bildung und Ausbildung und erkennen
dies als Vorteil. Wir leben und lernen in der Schulgemeinschaft und sind uns unserer Rechte
und Pflichten bewusst.

e Wir verhalten uns im Gebaude ruhig und riicksichtsvoll.
e Wir rennen nicht, um Andere nicht zu gefahrden.

e Das Obergeschoss nutzen wir fir ein ungestortes Lernen. Wir achten dort auf Ruhe
in den Fluren und verlassen in den unterrichtsfreien Zeiten das Obergeschoss. Wir
Schulerinnen und Schiler der Kursstufe dirfen uns im Obergeschoss in den Fluren
des Oberstufenbereichs aufhalten, sofern wir auf Sauberkeit und Ruhe achten.

e Die Schule ist zu einer Aufsicht Uber minderjahrige Schiler verpflichtet. Deshalb
bleiben wir, soweit wir noch nicht volljahrig sind, wahrend der Unterrichtszeiten auf
dem Schulgelénde.

e Wir haben die private Kommunikations- und Unterhaltungselektronik im Gebaude
und im Unterricht ausgeschaltet, weil wir uns auf die Schule konzentrieren,
miteinander kommunizieren und einen Missbrauch ausschlieBen mdchten. Deren
Nutzung in der Kursstufe (J1, J2) ist innerhalb des Gebaudes nur in den von der
Schulleitung eigens ausgewiesenen Raumlichkeiten gestattet. Film- und
Fotoaufnahmen sowie das Hoéren von Musik ohne Kopfhérer sind auch hier nicht
erlaubt.

¢ In Ausnahmeféllen kann eine Lehrkraft die Nutzung der privaten Kommunikations-
und Unterhaltungselektronik erlauben.

e Fachraume betreten wir nur in Anwesenheit der zustandigen Lehrkraft.

e Wir verlassen unsere Arbeits- und Aufenthaltsrdume in sauberem Zustand. Das
Gleiche gilt auch fur die Toiletten.

o Unsere Klassengemeinschaft ist verantwortlich fir den Zustand des Klassenraumes
und des Bereiches vor dem Klassenzimmer. Der Ordnungsdienst Ubernimmt
notwendige Aufrdum- und ReinigungsmafRnahmen. Der von der SMV organisierte
Reinigungsdienst ist zusténdig fur Flure und Mensa.

e Wenn wir die Klassenrdume verlassen, achten wir darauf, dass Fenster und Tlren
verschlossen sind, das Licht ausgeschaltet und bei Unterrichtsende aufgestuhit ist.
Der Ordnungsdienst kontrolliert dies.

o Wenn wir eine Beschadigung im Schulgebaude verursachen oder entdecken, melden
wir dies unverziglich dem Hausmeister, im Sekretariat oder einer Lehrkraft.

e Wir liefern Fundsachen beim Hausmeister ab, Ausgeliehenes geben wir plnktlich
und unbeschadigt zurlick.

e Aus Griunden der Sicherheit stellen wir unsere Fahrrader oder sonstige Fahrzeuge in
den hierflur vorgesehenen Bereichen des Grundstlicks ab.
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Wir konsumieren weder Alkohol, Nikotin noch andere Drogen. Das gilt auch fur E-
Shishas und E-Zigaretten.

Wir sind beim zweiten Lauten in der Klasse und haben unsere Unterrichtsmaterialien
gerichtet.

Wir tragen keine Mutzen, kauen kein Kaugummi und essen nicht wahrend des
Unterrichts.

Wir héren zu, lassen die Anderen ausreden, nehmen ihre Beitrdge ernst und arbeiten
engagiert und konzentriert mit.

Zusatzliche Vereinbarungen oder Klassenregeln treffen wir mit der jeweiligen
Lehrkraft.

Uber Stundenplanianderungen sowie Vertretungen informieren wir uns am (Digitalen)
Schwarzen Brett.

Wenn 10 Minuten nach Unterrichtsbeginn noch keine Lehrkraft eingetroffen ist,
melden sich die Klassen- oder Kurssprecherinnen und -sprecher im Sekretariat oder
bei der Schulleitung.

Wenn wir wahrend der Unterrichtszeit erkranken, melden wir uns bei der Lehrkraft
der jeweiligen Unterrichtsstunde und anschlieBend im Sekretariat. Bei minderjahrigen
Schilerinnen und Schilern werden die Eltern Uber das Sekretariat informiert. Eine
schriftliche Entschuldigung reichen unsere Eltern oder wir, falls volljahrig, nach.

Wenn wir die Schule nicht besuchen kénnen, weil wir erkrankt sind, melden wir dies
telefonisch vor der ersten Stunde (bei minderjahrigen Schilerinnen und Schilern: die
Eltern). Die schriftiche Entschuldigung lassen wir der Klassen-/Kurslehrerin oder
dem Klassen-/Kurslehrer binnen dreier Schultage zukommen.

Wenn wir beurlaubt werden wollen, beantragen wir dies rechtzeitig. Fur eine Stunde
wenden wir uns an die jeweilige Fachlehrkraft, fir einen Tag an die
Klassenlehrerin/Tutorin oder den Klassenlehrer/Tutor und fur l&angere Zeitrdume an
die Schulleitung. Bei minderjahrigen Schilerinnen und Schillern tun dies die Eltern.

Beurlaubungen unmittelbar vor und nach den Ferien kénnen in der Regel nicht
gewahrt werden.

Die Pausen dienen der Erholung. Wahrend der Hofpause gehen wir auf unsere
Schulhofe oder halten uns im Erdgeschoss auf.

Wir Schilerinnen und Schiler der Jahrgangsstufen 1 und 2 durfen uns in den
Pausen und auch in den Freistunden in unseren Klassenrdumen oder im Flurbereich
der Oberstufe aufhalten. Schuleigene elektronische Gerate, wie z.B. Smartboards,
benutzen wir nur nach Erlaubnis einer Lehrkraft.

Als Minderjahrige durfen wir das Schulgeldande wahrend der Mittagspause nicht
verlassen, es sei denn, unsere Eltern haben der Schule die schriftliche Erlaubnis
erteilt, dass wir zum Mittagessen nach Hause gehen dirfen. Ansonsten halten wir
uns im Erdgeschoss oder auf dem Schulgelénde auf.

Wir betreten aus Sicherheitsgriinden nicht die Flachdéacher.
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e In der Mensa kénnen wir etwas essen und trinken, arbeiten und uns entspannen.
Deshalb achten wir auf Sauberkeit sowie auf gegenseitige Rilcksichtnahme und eine
angemessene Lautstarke.

e Zusatzlich haben wir die Méglichkeit, innerhalb der Schule eine &ffentliche Blcherei
Zzu benutzen. Sie ist ein Ort des Lesens, des Lernens und der Ruhe.
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Deshalb gilt fiir uns als Lehrerinnen und Lehrer
Folgendes:

Wir Lehrerinnen und Lehrer tragen wie die Eltern und Erziehungsberechtigten zu der
Erziehung unserer Schilerinnen und Schiler bei. Wir erziehen, beraten, betreuen, bilden
und unterrichten gemal den gesetzlichen und schulischen Vorgaben in eigener
Verantwortung.

e Wir sind unseren Schulerinnen und Schulern Vorbild und Anregung.
o Wir vermitteln Grundwerte und Verhaltensregeln fir ein menschliches Miteinander.

e  Wir bemihen uns um gerechtes und verstéandnisvolles, aber auch um konsequentes
Handeln.

e Wir unterstitzen unsere Schiler in ihrer Entwicklung zu mindigen und selbst-
verantwortlichen Menschen.

e Wir beachten die individuellen Starken und Schwéachen jeder Schilerin und jedes
Schulers.

¢ Wir bemlhen uns, die Probleme bei einzelnen Schiilerinnen und Schilern sowie in
der Klasse zu erkennen und geben Hilfestellung fur Lésungen.

o Wir gestalten den Unterricht fachlich kompetent, motivierend sowie methodisch
angemessen und nehmen Fortbildungsmdéglichkeiten wahr.

e  Wir vermitteln Wissen, Kompetenzen und Bildung.

e Wir sehen in der konstruktiven Zusammenarbeit mit den Eltern eine wichtige
Voraussetzung fur den schulischen Erfolg sowie flr die individuelle Entwicklung
unserer Schilerinnen und Schiler. Der persénliche Kontakt in Klassenpflegschaften
und Elterngesprachen ist uns wichtig. Wir sind offen fur konstruktive Kritik und
Verbesserungsvorschlage.

e Wir beteiligen uns interessiert und aktiv am Schulleben.

Im Einzelnen sind die Rechte und Pflichten der Lehrerinnen und Lehrer im Landesbeamtengesetz und
entsprechenden Verordnungen niedergelegt.

Deshalb gilt fiir uns als Eltern bzw. Erziehungs-
berechtigte Folgendes:

Wir Eltern bzw. Erziehungsberechtigte tragen die Hauptverantwortung fur die Erziehung
unserer Kinder.

e  Wir sind unseren Kindern Vorbild und Anregung.
o  Wir vermitteln Grundwerte und Verhaltensregeln fir ein menschliches Miteinander.

e Wir erziehen unsere Kinder zu einem verantwortungsvollen Umgang mit
elektronischen Medien (insbesondere Handys und Smartphones) und sozialen
Netzwerken. Wir unterstitzen die Schule in der Einhaltung der fur elektronische
Medien geltenden Regeln.

e Wir unterstitzen unser Kind in seinen Lernbemiihungen, geben ihm Rdickhalt,
verfolgen die Lernfortschritte, gehen verstandnisvoll mit seinen Misserfolgen um und
berticksichtigen dabei seine Fahigkeiten.
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Wir schaffen folgende Grundbedingungen flr ein erfolgreiches schulisches Lernen
unseres Kindes:

- eine positive Bildungseinstellung,

- eine ruhige Lernatmosphare und gentigend Arbeitszeit zu Hause,

- ausreichend Erholung, Schlaf und Bewegung sowie eine gesunde
Ernahrung.

Wir vermitteln unserem Kind die Einsicht, sorgsam mit schulischem Eigentum
umzugehen.

Wir achten auf eine angemessene Kleidung fur den Schulbesuch.
Wir sorgen fur eine regelmaRige und punktliche Teilnahme am Unterricht.

Bei Erkrankung unseres Kindes melden wir dies vor der ersten Stunde telefonisch
oder per e-Mail im Sekretariat und reichen eine schriftliche Entschuldigung binnen
dreier Schultage nach.

Beurlaubungen unseres Kindes beantragen wir rechtzeitig. Fir eine Stunde wenden
wir uns an die jeweilige Fachlehrkraft, fur einen Tag an die Klassenlehrerin/Tutorin
oder den Klassenlehrer/Tutor und fur langere Zeitrdume an die Schulleitung.
Beurlaubungen unmittelbar vor und nach den Ferien kénnen in der Regel nicht
gewahrt werden.

Wenn unser Kind zum Mittagessen nach Hause gehen darf, teilen wir dies der
Schule schriftlich mit.

Wir sind uns der gemeinsamen Erziehungsverantwortung von Familie und Schule
bewusst und arbeiten deshalb konstruktiv mit den Lehrkraften sowie der Schulleitung
zusammen. Wir nutzen Beratungsgesprache mit den Lehrkréften sowie die
Informations- und Mitsprachemaéglichkeiten in Klassenpflegschaften.

Wir beteiligen uns interessiert und aktiv am Schulleben.

Deshalb gilt fiir uns als Schulleitung Folgendes:

Wir als Schulleitung tragen die Gesamtverantwortung fur das Geschwister-Scholl-
Gymnasium.

Wir sind allen am Schulleben Beteiligten Vorbild und Anregung.

Wir leiten die Schule in einer ausgewogenen Balance zwischen Freiheit und
FUhrung.

Wir informieren alle Mitglieder der Schulgemeinschaft Gber organisatorische und
padagogische Mallnahmen.

Wir initieren und férdern die notwendigen Schritte einer angemessenen
Schulentwicklung.

Wir schatzen und férdern die offene, vielfaltige und standige Kommunikation sowie
die Integration aller Mitglieder der Schulgemeinschaft in Entscheidungsprozesse und
dies in einer konstruktiven und konsenscrientierten Atmosphére.

Wir tragen Fursorge flur jedes Mitglied der Schulgemeinschaft und stehen fir
Gesprache und Beratung zur Verfugung.

Wir férdern das Verantwortungsbewusstsein aller am Schulleben Beteiligten fir das
individuelle und gemeinschaftliche Wohl.
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e Wir achten darauf, dass das Schulleitbild des Geschwister-Scholl-Gymnasiums im
Schulalltag umgesetzt wird.

Deshalb gilt fiir uns als Sekretdarin und Haus-
meister Folgendes:

Wir sind zustandig fur die Verwaltung der Schule, die Organisation des Schultages sowie fur
die Betreuung des Schulgebaudes.

e Wirférdern den reibungslosen Ablauf des Schulalltages.

e Wir stehen allen Mitgliedern der Schulgemeinschaft mit Rat und Tat zur Seite.

e Bei Feueralarm ertént ein langer auf- und abschwingender Heulton mit einer
Durchsage.

e Wir lassen alle Sachen zurlick, schlieRen Fenster und Ttren und schalten das Licht
aus.

e Wir verlassen das Schulgebaude schnell und diszipliniert auf den vorgesehenen
Fluchtwegen und gehen zu den vorgesehenen Sammelplatzen.

e Wirrichten uns nach den vereinbarten Verhaltensregein.
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Mit dem Eintritt in die Schulgemeinschaft des Geschwister-Scholl-Gymnasiums akzeptieren
wir als

Schilerinnen und Schuler
Lehrerinnen und Lehrer
Schulleitung

Eltern bzw. Erziehungsberechtigte

Sekretarin und Hausmeister

diese Schulvereinbarung als fur uns verbindlich und bemihen uns um ihre Einhaltung.

Diese Schulvereinbarung tritt zum 01.08.2016 in Kraft.

Qi éé/»é% e

Alexandra Kupfer te Mrongowius
Schulersprecherin Elternbeiratsvorsitzende
Dr. Erik Hauser Silke H
Vertretung des Lehrerkollegiums Schulleiterin
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V.i.S.d. P.

Geschwister-Scholl-Gymnasium

Mecklenburger Stralle 62

68309 Mannheim

- Schulleitung -

Kontakt:

Telefon 0621 701027

Fax 0621 701025

Mail: geschwister-scholl-gymnasium.direktion@mannheim.de
Homepage: www.gsg-mannheim.de
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